PRAKTIKBESKRIVELSE

A. Beskrivelse af praktikstedet

Institutionens navn:

Bogegérden

Adresse: Brensholmgardsvej 2-6

Tif.: 72565180

E-mailadresse: jeja@fredensborg.dk

Hjemmesideadresse:

Abningstider:

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet: Dagtilbudspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter) X

For hurtigt overblik - st kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet. De 3 farver gar igen nede i skabelonen nedenfor
rettet mod de tre forskellige specialiseringsomrader.

Skole- og fritidspaedagogik (St kryds i det/de relevante felter) X

Social- og specialpadagogik (Seet kryds i det/de relevante felter)

Praktikstedets formal - jaevnfor lovgrundlag:

Dagtilbudsloven — dagtilbud for 0-18 arige

Beskrivelse af brugergruppen:

0-18 ar

Antal bgrn/unge/voksne:

Bggegarden er en integreret institution, som rummer vuggestue, bgrnehave,
fritidshjem, fritidsklub og ungdomsklub. Samlet set mere end 500 bgrn og unge.




Opdelti huset efter aldre.

Vuggestuen:
Pingvinstuen — 11 bern 0-3 ar

Lovestuen — 11 bern 0-3 ar
Andestuen — 11 bern 0-3 ar

Bernehaven er aldersopdelt:
Spillopperne — 17 bern 3 ar
Setroldene — 20 bern 4 ar

Skovtroldene — 20 bern 5 ar

Fritidshjemmet:
0-3 klasse

Fritidsklubben:
4-6 klasse

Ungdomsklubben:
7-9 klasse

Pa Bpgegarden har vi fokus pa venskaber og fallesskaber. Vores vaerdier er baseret
pa relationer, anerkendelse og selvvaerd.

Vi mener, at faellesskabet er en vigtig forudsaetning for barnets udvikling, trivsel og
leering. Derfor arbejder vi malrettet pa, at barnet far de faerdigheder med, det kraever
for, at kunne bega sig i mange forskellige arenaer uden at bliver overset eller ga i
stykker.

Vi vil veere bevidste om, at se barnet som ligevaerdigt, sa barnets vurdering af sig selv
bliver positivt, hvilket vi mener, danner forudszetning for, at barnets selvvaerd hgjnes.
Vores samfund i dag kraever, at alle har en stemme i det store feellesskab, derfor ser




vi det som en forudsaetning, at barnet hviler i sig selv via troen pa sig selv.

Med afsaet i dagtilbudsloven er vi juridisk forpligtet til, at varetage barnets udvikling
af selvvaerd, sociale faerdigheder samt stgtte barnet til at indga i forpligtigende
faellesskabet.

Derfor er vi ikke bare en rolle i bgrns udvikling, vi er medansvarlig for bgrns udvikling.

Laeringsforstaelse
Vi ser leering som en dynamisk proces der udvikles gennem hele livet, via de
relationer vi indgar i.

Vi vil i vores paedagogiske arbejde med b@grnene veere opmaerksom pa at mgde
barnet, hvor det er og anerkende barnet for det, barnet kan.

Ligeledes vil vi vaere bevidste om, at vi opfordrer bgrnene til at lzere noget, de endnu
ikke har laert.

Vi vil bestraebe os pa at skabe de optimale rammer for bgrnenes trivsel, udvikling og
leering samt give plads og tid til barnets egen erkendelsesproces.

Vi vil handle bevidst med vores mal for bgrnene saledes, at malet med laeringen
bliver formalsrettet frem for tilfaeldig.

Indflydelse og medbestemmelse

Vi ser barnet som en kompetent medspiller for sin egen udvikling. Vi er bevidste
omkring de non verbale signaler bgrnene sender og lyttende i forhold til de gnsker de
verbalt udtrykker behov for.

Vi gnsker, at b@rnene er aktive medspillere for deres hverdag i institutionen. Vi vil
derfor vejlede og hjelpe bgrnene med at indga i relationer samt vise dem en
hensigtsmaessig made at lgse konflikter pa. Vi mener, at de opnar en ansvarsfglelse
over for deres egne handlinger, nar de selv har vaeret medbestemmende i forhold til
at Igse de udfordringer, de mgder pa deres vej.

Pa Bggegarden vaegter vi foraeldresamarbejdet hgjt, da vi mener, at vi sammen kan




skabe de bedste forudsaetninger for, at bgrnene udvikler sig til de kompetente bgrn,

deer.
Fysiske rammer; ude og inde: Bpgegarden er beliggende i et stgrre parcelhus kvarter i Kokkedal, Nordsjzelland.
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet) Vi har fine udearealer omkring institutionen. Store legeomrader med balpladser,

skaterbane med ramper, indhegnet multibaner og legepladser.

B@gegarden er et hus, hvor rummets betydning er i fokus og hvor vi arbejder med
rum i rummet.

B@rn og unge er forskellige, og derfor skal de rum, som bgrn og unge

feerdes i, og de tilbud, vi giver, veere differentierede og fleksible.

Ansatte Vuggestuerne og bgrnehavestuerne er alle bemandet med 3 faste personaler pr.
(Antal og faggrupper — paedagogisk faggruppe og andre faggrupper) stue. 18 voksne i alt hvor af der er 4 paedagogiske assistenter, 9 padagoger og 5
medhjaelper.

Fritidshjemmet er bemandet med 7 faste personaler. 1 paedagogisk assistent, 5
padagoger og 1 medhjaelper.

Fritidsklubben er besat med 8 faste personaler. 2 padagogiske assistenter, 3
paedagoger og 3 medhjalper.

Ungdomsklubben er besat med 7 faste personaler. 3 padagogiske assistenter, 2
paedagoger og 2 medhjalper.

Dato for sidste revidering: 16-12-2015




Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Pzedagogens praksis

Padagogisk Grundfaglighed - Paedagogens praksis — 1. praktikperiode.

Omradet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere padagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende har
viden om .......

Faerdighedsmal: Den studerende

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes leering indenfor dette?

praktikstedets malgrupper samt
praktikstedets paedagogiske og
samfundsmaessige opgaver,

anvende viden om praktikstedets
samfundsmaessige

opgaver i tilrettelaeggelsen af det
pxedagogiske arbejde,

Bogegardens mél med de 6 lereplanstemaer og dagtilbudsloven, bliver den studerende
introduceret for i samarbejde med den tilknyttede vejleder. Derudover deltager den
studerende aktivt i personalemeder hver 14 dag samt den daglige planlegning af
dagen.

malsaetning, tilretteleeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
paedagogiske metoders
effekter,

malsaette, tilretteleegge,
gennemfg@re og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige peedagogiske metoder,

Den studerende vil blive tilbudt vejledning hver 14 dag af 2 timer pr gang.
Der vil altid vaere mulighed for sparing og felles refleksion sammen med kollegaer,
ledelse og vejleder.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten

Vi vil stette den studerende i, at fore logbog pa portfoile.
Vi vil praesentere den studerende for en palet af dokumentationsformer, film, billeder,
medie.




i egne laereprocesser,

Den studerende vil i samarbejde med sin vejleder skabe et reflekterende rum for
paedagogisk praktisk og egen lareproces.

savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima.

anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Ved at den studerende er bevist om at inddrage sundhed i sin aktivitet.

Anbefalet litteratur i 1. praktik:

Laereplanstemaerne
Dagtilbudsloven
Bogen Tweens

Hiim og Hippes didaktiske relations model

Spilhjulet
Flow

Praktikvejledning i 1. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende vil blive tilbudt vejledning hver 14 dag af 2 timer pr gang.

Der vil altid vaere mulighed for sparing og felles refleksion sammen med kollegaer, ledelse og vejleder.
Den studerende kan ved personalemeder bidrage med den studerendes punkt.

Portfolie inddrages som varktej for bade studerende og vejleder.




C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspadagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation — 2. praktik
Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle psedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes

optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns
forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i

relationer.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes leering indenfor dette?

det 0-5 arige barns
forudsaetninger og
udviklingsmuligheder, herunder
bgrn med szerlige behov,

tilretteleegge differentierede
padagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudsesetninger,
interaktion og kommunikation,

Den studerende deltager/observerer og inddrages i de padagogiske tilrettelagte
aktiviteter.

Der gives lobende sparring i forbindelse med aktiviteterne samt under den ugelige
vejledning der er fastsat til 1 time ugentligt. Den studerende deltager aktivt til det
ugentlige stuemede, hvor der reflekteres over det enkeltes barns forudsaetninger,
interaktion og kommunikation i forhold til dennes udvikling og trivsel. Der
reflekteres yderligere over de padagogiske aktiviteter og pedagogens rolle og
samspil.

Endvidere vil den studerende blive stottet i selv at gennemforer peedagogiske
tilrettelagte aktiviteter med udgangspunkt i det enkeltes barns udviklingsmuligheder




samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det O-
5 arige barns leg, leering,
socialisering, trivsel og udvikling,

skabe nzervaerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

Da bernefellesskabets betydning er en af vores primare fokusomrader, vil den
studerende blive inviteret til feelles refleksion omkring sin egen rolle med henblik pa
at understotte det enkeltes barns socialisering, trivsel og udvikling i forhold til
bernefallesskabet.

Derudover vil der blive sat fokus pa relationernes betydning og pedagogens rolle
under den ugentlige vejledning og det ugentlige stuemede, med henblik pa refleksion
saledes at studerendes rolle bliver tydelig og understeatter barnets udvikling og trivsel.

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret, praecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger,

Den studerende involveres i de faglige diskussioner og refleksioner bade i forhold til
bern, foreldre og kollegaer, i dagligdagen pa stuemeder, personalemade og
vejledning.

Der gives lobende feedback i forhold til den studerenes kommunikation og faglighed.

leg, legeteori og legekulturer

rammeszaette bgrns leg,

Den studerende observerer og iagttager samt deltager i de rammesatte lege i samspil
med padagogerne pa stuen. Teorier som b.la Flow og ZNU inddrages under
vejledning og ved stuemeder.

Der gives feedback pé den studerenes rolle og samspil, i forhold til rammesetningen
af berns leg.

Den studerende vil blive bevidstgjort om, hvordan vi aktivt bruger indretningen af de
forskellige rum til, at rammesette bernenes leg.

kropslig, kreativ, musisk og
stetisk leering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

malsaette, tilretteleegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
2stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse og

Den studerende deltager aktivt i udarbejdelsen af den tematiske manedsplan og
dermed i udarbejdelsen af de peedagogiske tilrettelagte aktiviteter.

Den studerende/observerer i de paedagogiske aktiviteter som omhandler kropslige,
kreative, musiske og @stetiske lererprocesser.

Den studerende er med i refleksionsprocessen, tilretteleggelsen, udferelsen samt
evalueringen af de padagogiske aktiviteter.

Den pagaldende aktivitet perspektiveres i forhold til de 6 lereplanstemaer samt
relevant teori under vejledning og til stuemader.

Vi setter rammerne for at det den studerendes har mulighed for at fuldferer et
didaktisk forlgb, igennem en teoretisk og reflekterende tilgang til egen paedagogiske
praksis.

omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

I Bagegarden er udvikling og vedligeholdelse af det enkeltes barns handlekompetence
en del af den pedagogiske tilgang og vaerdigrundlag.
Den studerende vil derfor blive inddraget i refleksion og tiltag som omhandler




opovelse af det enkeltes barns handlekompetence i et sundhedsfremmende perspektiv,
med henblik pa at skabe de bedste forudsetninger for barnets fremtidige udvikling og
trivsel.

De padagogiske indsatsers sundhedspaedagogiske perspektiv vil blive tydeliggjort
under vejledning og stuemeder.

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Den studerende vil blive preesenteret for fglgende:

Lone Svinth, kap 1. bgrnehavebgrns medbestemmelse i paedagogisk tilrettelagte aktiviteter. Bog: laering og udvikling i daginstitutioner.

Maja Plum, Bog: den paedagogiske faglighed i dokumentationens tidsalder — lzereplaner, dokumentation og styring pa daginstitutionsomradet.
Eva Gullgv og Laura Gilliam, Bog: Civiliserende institutioner.

Den studerende vil i samarbejde med sin vejleder, diskuterer relevant teori i forhold til den studerendes mal og opgave.

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende vil blive tilbudt vejledning hver 14 dag af 2 timer pr gang.

Der vil altid vaere mulighed for sparing og faelles refleksion sammen med kollegaer, ledelse og vejleder.
Den studerende kan ved personalemgder bidrage med den studerendes punkt.

Portfolie inddrages som vaerktgj for bade studerende og vejleder.




C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspadagogik - 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode

Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilretteleegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af psedagogisk praksis.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet den
studerendes lzering indenfor dette?

samfundsmaessige og
institutionelle
problemstillinger
forbundet med paedagogisk
arbejde i dagtilbud,

identificere, analysere og vurdere
samfundsmaessige rammer og
institutionskulturens betydning
for samarbejde, paedagogisk
udvikling

og kvalitet,

Der reflekteres over dagtilbuddets rolle, vilkar og betingelser pa bl.a. stuemgder og til
vejledning, med henblik pa at inddrage og tage udgangspunkt i et bgrneperspektiv. Vi er
opmaerksomme pa og bevidste omkring, hvordan de samfundsmaessige rammer pavirker
bernenes dagligdag og hvordan dette kan forenes med et bgrneperspektiv. Det forventes
at den studerende deltager i disse refleksioner og derudover inddrager refleksioner fra
sin portfolie eller situationsbeskrivelser, som kan belyse netop disse forhold og belyse
institutionskulturens logikker.

leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og astetiske
bgrnemiljg,

For at understgtte et godt bgrnemiljg, som understgtter bgrnenes leg, lering og
udvikling, arbejder vi bl.a. tematisk med udgangspunkt i bgrnenes behov og interesser.
Den studerende deltager og bidrager i udarbejdelsen af den tematiske aktivitetsplan,
med henblik pa at udvikle et godt bgrnemiljg, som understgtter bgrnene fysisk, psykisk
og socialt.

forandringsprocesser og
innovation,

bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

Vores praksis bygger pa refleksion og udvikling gennem en bevidst nysgerrig tilgang til
vores egen praksis. Den studerende involveres i de faglige diskussioner og refleksioner,
med henblik pa malsaetning og udvikling af nye aktioner.

inddragelse af bgrn og

inddrage bgrn og forzeldres ideer

At vaere kritisk overfor paedagogernes styring og vaere opmaerksom pa bgrnenes
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foraeldres perspektiv i og kreativitet som en del af medbestemmelse, inddragelse og ideer, er en del af den faglige dialog pa stuemgder og
udviklings- og paedagogiske udviklings- og skal indtaenkes i det tematiske arbejde. Den studerende kan gennem
forandringsprocesser, forandringsprocesser, situationsbeskrivelser som medtages til stuemgder og vejledning, veere med til at
synligggre hvordan det ser ud i praksis.

didaktiske og paedagogiske sette mal, anvende Den studerendes laeringsmiljg understgttes bade gennem deltagelse og refleksion. Den
metoder til udvikling af dokumentations- og studerende introduceres for TPL skema (tegn pa leering), samt kursus med Sgren Scmidt i
padagogisk praksis, evalueringsmetoder forhold til malsaetning af rutiner. Den studerende deltager i evalueringen af det
herunder dokumentation og | og udvikle viden gennem tematiske arbejde. Derudover har den studerende mulighed for at lave et selvstaendigt
evaluering, og deltagelse, systematisk forlgb, som understgttes af vejleder.

erfaringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

ferstehjzelp. udfgre grundleeggende
ferstehjzelp.

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Maja Plum, Bog: den padagogiske faglighed i dokumentationens tidsalder — leereplaner, dokumentation og styring pa daginstitutionsomradet.
Civiliserende institutioner af Eva Gullgv og Laura Gilliam

Lone Svinth, kap 1. bgrnehavebgrns medbestemmelse i paedagogisk tilrettelagte aktiviteter. Bog: laering og udvikling i daginstitutioner.

Den studerende vil i samarbejde med sin vejleder, diskuterer relevant teori i forhold til den studerendes mal og opgave.

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vejledning med praktikvejleder 1 time ugentligt (fastlagt)

Der vil altid vaere mulighed for sparing og falles refleksion sammen med kollegaer, ledelse og vejleder.
Den studerende kan ved personalemgder bidrage med den studerendes punkt.

Portfolie inddrages som vaerktgj for bade studerende og vejleder.
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Udviklings- og leeringsrum — 2. praktikperiode.
Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og
unge i 6-18 ars alderen. De har i szerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, laering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i
skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspadagogiske omrade.

Kompetenceomradet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilretteleeggelse og
gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og lzeringsrum og varetage padagogiske og didaktiske opgaver i
fritidstilbud og skole samt indga i professionel kommunikation herom.

Vidensmal.
Den studerende har viden om...

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?

professionsfaglig
kommunikation, argumentation
og samarbejde

kommunikere og samarbejde
professionelt med forzeldre, kolleger,
leerere og andre relevante aktgrer,

Den studerende vil have mulighed for at deltage i de internkonferencemede.

Den studerende fir igennem husets arrangementer mulighed for, foraeldrekontakt.
Den studerende deltager aktivt ved meder og kan forholde sig nysgerrigt og
sporgende i forhold til den padagogiske praksis.

ledelse af udviklings- og
leeringsrum, herunder om
klasserumsledelse,

motivere, lede og samle bgrn og unge
om konkret lzering,

Vi vil stette den studerende i at kunne administrere, fastholde og lede de unge i en
paedagogisk aktivitet.

didaktik og metodik knyttet til
lering,

redeggre for sammenhangen mellem
metodiske og didaktiske overvejelser
og egen padagogiske praksis,

Vi setter rammerne for at det den studerendes har mulighed for at fuldferer et
didaktisk forleb, igennem en teoretisk og reflekterende tilgang til egen
paedagogiske praksis.

bevaegelsesmaessige, musiske,
2stetiske og kreative processers
betydning for trivsel, leering og
udvikling,

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
differentierede laereprocesser inden
for udvalgte omrader, herunder
inddrage b@rn og unges perspektiv,

Den studerende vil blive prasenteret for Bogegirdens padagogiske lereplaner, og
har herigennem mulighed for, at tilretteleegge et didaktisk forleb hvor de unges
trivsel, udvikling og lering er i fokus.
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omsorg, sundhedsfremmende tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere | Ved at den studerende er bevist om at inddrage sundhed i sin aktivitet.
og forebyggende arbejde indsatser, der styrker forebyggelse Ved at den studerende er bevist om at inddrage sundhed, omsorg og samarbejde i
samt bgrn og unges omsorg og sin aktivitet.
sundhed, og
6-18 ariges forudsaetninger og tilretteleegge differentierede Vi bevidstger, den studerende om de unges udviklingstrin i forhold til alder og ken
udviklingsmuligheder, herunder | paedagogiske aktiviteter gennem saledes at den studerende har mulighed for at arbejde med den unges neermeste
bgrn med saerlig behov. analyse af bgrn og unges udviklings zone.
forudsaetninger og
udviklingsmuligheder

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Lareplanstemaerne

Dagtilbudsloven

Bogen Tweens

Hiim og Hippes didaktiske relations model
Spilhjulet

Nermeste udviklings zone

Flow

Assimilation og akkumulation

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende vil blive tilbudt vejledning hver 14 dag af 2 timer pr gang.

Der vil altid vaere mulighed for sparing og felles refleksion sammen med kollegaer, ledelse og vejleder.
Den studerende kan ved personalemeder bidrage med den studerendes punkt.

Portfolie inddrages som varktej for bade studerende og vejleder.
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik — 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.
Omradet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for psedagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspadagogik, sa bgrn og unges trivsel, udvikling og lering

fremmes.

Vidensmal.
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes leering indenfor dette?

institutionelle og
organisatoriske rammer for det
skole- og fritidspsedagogiske
arbejde,

agere professionelt inden for de givne

institutionelle og organisatoriske
rammer for omradet,

Den studerende vil fa mulighed for at modtage sparring og vejledning med
ledelsen, med henblik pé forstaelse af den organisatoriske ramme.

tvaerprofessionelt samarbejde
med leerere og andre
faggrupper, herunder
teamsamarbejde og
kollaborative feellesskaber,

analysere, vurdere og agere pa faglige

udfordringer i samarbejdet med
leerere og andre faggrupper,

Den studerende vil have mulighed for at deltage i de internkonference made.
Den studerende fir igennem husets arrangementer mulighed for, foraeldrekontakt.
Den studerende deltager aktivt ved meder og kan forholde sig nysgerrigt og
sporgende i forhold til den padagogiske praksis.

praktikstedets organisation i
forhold til tveerprofessionelt
samarbejde,

indga i samt analysere og vurdere
praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis,

Ved at indga i et tet samarbejde mellem skole, SSP, fritids og- ungdomsklubber i
narmiljoet.

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af den
padagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

Vi forventer at den studerende er medudviklende pé den padagogiske praksis og
forholder sig kritisk og nysgerrig over for innovative forandringsprocesser.

didaktiske og padagogiske

satte mal, anvende dokumentations-

Den studerende vil blive prasenteret for Bogegirdens padagogiske lereplaner, og
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metoder til udvikling af og evalueringsmetoder og udvikle har herigennem mulighed for, at tilretteleegge et didaktisk forleb hvor de unges

paedagogisk praksis, herunder | viden gennem deltagelse, systematisk | trivsel, udvikling og laering er i fokus.

dokumentation og evaluering, erfaringsopsamling og refleksion over Vi forventer at den studerend gentager aktiviteten for at opna en erfaringsdannelse
padagogisk praksis over egen padagogiske praksis

forstehjaelp. udfgre grundleeggende fgrstehjzelp Den studerende vil blive preesenteret for husets evakueringsplaner.

Praktikvejledning i 3. praktik

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Laereplanstemaerne

Dagtilbudsloven

Bogen Tweens

Hiim og Hippes didaktiske relations model
Spilhjulet

Nermeste udviklings zone

Flow

Assimilation og akkumulation

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende vil blive tilbudt vejledning hver 14 dag af 2 timer pr gang.

Der vil altid vaere mulighed for sparing og felles refleksion sammen med kollegaer, ledelse og vejleder.
Den studerende kan ved personalemeder bidrage med den studerendes punkt.

Portfolie inddrages som varktej for bade studerende og vejleder.
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